
 

Comune di Novara  

 

Determina Personale  Organizzazione/0000151 
 del 24/08/2016  

 

 
Nuovo Affare � 

 Affare Precedente � 

 Prot. N. ________ Anno _________ 

 Cat. _______ Classe ______ Art. ______ 

 
Prot. N. _____ del __________ 

Area / Servizio  
Area Organizzativa 

(05.UdO) 
 

Proposta Istruttoria 

Unità Area Organizzativa 
(05.UdO) 
Proponente Maffè 
 

 Cat. _______ Classe _______ Art. ______ 
 
 

Oggetto: RIENTRO A TEMPO PIENO DELLA DIPENDENTE SIG. CAPELLINI SONIA A 
DECORRERE DAL 01/10/2016. MODIFICA DELLA DETERMINAZIONE N.34 DEL 01/03/2016.  

 

Allegati: SI �  NO �  n° _______ 

IL DIRIGENTE 

SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

 Premesso: 

• che con propria determinazione n.34 del 01/03/2016 si era provveduto ad integrare la precedente 
determinazione n.193 del 30/11/2015 relativa alla trasformazione dei rapporti di lavoro a tempo 
parziale anno 2016 accogliendo la richiesta inoltrata dalla Sig.ra CAPELLINI Sonia – istruttore 
amministrativo – di modifica del proprio rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 
contrattuale (25h settimanali) con decorrenza dal 01/03/2016; 

• che con lettera protocollata in data 11/07/2016 la dipendente CAPELLINI ha richiesto di rientrare a 
tempo pieno con decorrenza dal 01/10/2016; 

 Visto il parere favorevole espresso dal Dirigente del Servizio di appartenenza; 

 Visto l’art.114 del Regolamento di organizzazione dei servizi e degli uffici adottato con deliberazione 
della G.C. n.128 del 10/05/2012 e s.m.i.; 

 Ritenuto di accogliere la suddetta richiesta in considerazione del fatto che sono venute meno le 
motivazioni che hanno indotto la Sig.ra CAPELLINI a richiedere la trasformazione del rapporto di lavoro; 

 Vista la proposta istruttoria presentata dal Nucleo Gestione Personale;  



Visto l’art. 107, comma 3 del Dlgs. n.° 267 del 18/8/2000 ed in particolare la lettera e), che attribuisce 
ai Dirigenti gli atti amministrativi e gestione del personale;  

Visto altresì l’art 107, 3° comma del Dlgs. n.° 267 del 18/8/2000 ed in particolare la lettera d) che 
attribuisce ai Dirigenti gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa l’assunzione di impegni di spesa;  

Precisato che alla presente determinazione, ferma l’immediata efficacia ed esecutività con 
l’acquisizione del visto di regolarità contabile, verrà data pubblicità mediante inserimento in apposito elenco 
pubblicato all’Albo Pretorio on-line" 

Acquisito il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria del presente      
provvedimento, come risulta dall’apposita annotazione in calce allo stesso  ; 

 
DETERMINA 

- per le motivazioni in premessa citate, che qui si intendono integralmente riportate, di modificare la 
propria determinazione n.34 del 1/3/2016 accogliendo la richiesta di rientro a tempo pieno a decorrere dal 
01/10/2016 della Sig.ra Capellini Sonia già a tempo parziale contrattuale (25h settimanali) con 
decorrenza dal 01/03/2016; 

- di dare atto che, in ordine alla concessione dell’autorizzazione suddetta, si verificherà una spesa totale di 
€ 2.201,41 da imputare come segue: 

� € 1.623,65 Retribuzioni - cdc 12 – 01.041.01.1105 – capitolo 770000/1 
� €    386,43 Cpdel - cdc 12 – 01.041.01.1106 - capitolo 770010/1 
� €      46,76 Inadel - cdc 12 – 01.041.01.1107 - capitolo 770010/2 
� €        6,56 Inail - cdc 12 – 01.041.01.1108 - capitolo 770010/5 
� €    138,01 Irap - cdc 12 – 01.041.02.1109 - capitolo 770220/2 

- di tener conto, inoltre, che gli importi delle differenze mensili relative alla progressione economica 
orizzontale e all’indennità di comparto, rispettivamente pari a € 25,93 e € 13,99 oltre oneri riflessi ed 
Irap, trovano copertura nel Fondo Efficienza Servizi 2016. 

   

  IL DIRIGENTE 

   (dr.Dario SANTACROCE) 

 



E’ parte integrante della determinazione dirigenziale   
n. Personale  Organizzazione/0000151 del 24/08/2016 
  
SERVIZIO PROPONENTE: 
Area Organizzativa (05.UdO) 
  

PARERE TECNICO (art. 49, c. 1 del D.Lgs. 267/2000 e smi) 
 

Si esprime parere ………………………………., in ordine alla regolarità tecnica del presente 
provvedimento. 
  
Novara,        
 IL DIRIGENTE SERVIZIO  
  
 ………………………………………… 

  
  
  
  
SERVIZIO BILANCIO 
Sulla proposta della determinazione in oggetto: 
  

   In ordine alla regolarità contabile, ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, esprime il 
seguente parere ……………………………………………………………………… 

          ………………………………………………………………………………………………….. 
  

 Attesta che il parere non è stato espresso in quanto non comporta riflessi diretti o indiretti sulla 
situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell’ente 

  
 Novara,       IL DIRIGENTE 
  
              
  
  



 
Determinazione non soggetta a visto di regolarità contabile   
 Data 

______________ 

Il Dirigente 

_____________________ 
 

Riservato al Servizio Finanziario 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

Presa conoscenza del provvedimento sopra riportato appone, ai sensi dell’art. 151, 4° comma, del D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000, il 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

attestante la copertura finanziaria al 
 

Attività – Azione   
5-2   
5-2-1   
 

Tipologia – Anno – CdR – Intervento/Risorsa – Capitolo – Articolo € del Bilancio Impegno / Accertamento N. 
Retribuzioni – 2016 – 12 – 01.041.01.1105 – 770000 - 1 1.623,65 2016  
Cpdel – 2016 – 12 – 01.041.01.1106 – 770010 - 1 386,43 2016  
Inadel – 2016 – 12 – 01.041.01.1107 – 770010 - 2 46,76 2016  
Inail – 2016 – 12 – 01.041.01.1108 – 770010 - 5 6,56 2016  
Irap – 2016 – 12 – 01.041.02.1109 – 770220 - 2 138,01 2016  
 

e rende esecutiva la determinazione. 

Data 

______________ 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO 

_______________________ 

 


