
 
INTERROGAZIONE 

 

Oggetto: Divieto di fumo nei luoghi pubblici e nei posti di lavoro 
 
La sottoscritta Consigliera del Movimento 5 Stelle, 
 

in considerazione che: 
  

• La legge 16 gennaio 2003 n.3, recita all’articolo 51 ‘tutela della salute dei non fumatori’; 
che è vietato fumare nei locali chiusi, ad eccezione di: 
a) quelli privati non aperti ad utenti o al pubblico; 
b) quelli riservati ai fumatori e come tali contrassegnati.  

• Per chi viola tale articolo è prevista una sanzione amministrativa da 27,5 € a 275 € raddoppiata nel caso 
che la violazione sia commessa in presenza di bambini sotto i 12 anni e donne in evidente stato di 
gravidanza 

• All’interno dei locali di Palazzo Cabrino sono affissi i regolamentari cartelli di divieto 
• Il Sindaco in qualità di datore di lavoro ai sensi del D.Lgs 81/08 ha l’obbligo di tutelare la salute e la 

sicurezza dei lavoratori che prestino la propria attività alle dipendenze de Comune di Novara 
• Spesso in prossimità della sala Giunta e dell’ingresso dell’aula di Consiglio Comunale è presente un forte 

odore di fumo di sigaretta 
 

ritenendo che: 
 

Un luogo pubblico debba essere preso ad esempio per il rispetto della legge e delle regole previste 
dall’ordinamento dello Stato Italiano 
 
 
INTERROGANO IL SINDACO E GLI ASSESSORI COMPETENTI  PER CONOSCERE: 
 

1. Quante sanzioni siano state elevate per il non rispetto del divieto di fumo all’interno dei locali di 
Palazzo Cabrino negli ultimi due anni; 

2. Come il Sindaco intenda vigilare e operare affinché venga rispettato tale divieto; 
 
 

 
 
 

Alla presente si richiede risposta scritta ed orale. 
I firmatari 
Cristina Macarro  
 
 


